
Gefährdungsatlas 2025
 (Stand 20.05.2025)

Verwaltungsorganisation
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01 Bürgermeister

01 Bürgermeister 0,0 1,0 ✓ ✓ ✓ ✓

01-1 Vorzimmer und Assistenz des Bürgermeisters; Rat und Ausschüsse 0,0 1,5 ✓ ✓ ✓

01-2 Gleichstellungsstelle 0,5 0,0

01-3 Stabsstelle Klimamanagement 0,0 0,8 ✓ ✓ ✓ ✓

10 - Fachbereich Zentrale Dienste und Zentrale Steuerung

10 Leitung 0,0 1,0 ✓ ✓ ✓ ✓

10-1 Zentrale Steuerung und Digitalisierung 1,0 0,0

10-2 Personalservice 1,5 0,0

10-3 IKT, Netzwerke, Internet 0,0 1,0 ✓ ✓ ✓ ✓

10-4 Organisation, Schulverwaltung 1,5 0,0

10-5 Kultur-, Vereins- u. Sportförderung, Musikschule, Jugendwerk 2,5 0,0

10-6 Archivwesen 0,3 0,0

10-7 Schulsekretariat, Schulsozialarbeit 3,3 0,0

20 - Fachbereich Finanzen und Liegenschaften

20 Leitung 0,0 1,0 ✓ ✓ ✓ ✓

20-1 Finanzen und Liegenschaften 0,0 1,0 ✓ ✓ ✓ ✓

20-2 Steuern und Abgaben 0,0 2,0 ✓ ✓ ✓ ✓

20-3 Gemeindekasse 0,0 1,4 ✓ ✓ ✓ ✓

20-4 Vollstreckung 0,0 0,2 ✓ ✓ ✓ ✓

32/50 - Fachbereich Ordnung und Soziales

32/50 Leitung 0,0 1,0 ✓ ✓ ✓ ✓

32/50-1 Bürgerservice, Melde- und Standesamt 4,0 0,0

32/50-2 Jobcenter und Sozialamt 0,0 4,6 ✓ ✓ ✓

32/50-3 Ordnungsangelegenheiten, Feuerschutz 0,4 0,0

60 - Fachbereich Planen und Bauen

60 Leitung 0,0 1,0 ✓ ✓ ✓ ✓

60-1 Allgemeine Bauverwaltung 0,0 1,0 ✓ ✓

60-2 Planung, Bauordnung 0,0 1,0 ✓ ✓

60-3 Tiefbau, Abwasserbeseitigung, Umweltschutz 0,0 2,0 ✓

60-4 Zentrale Kläranlage - Leitung 0,0 2,0 ✓ ✓

60-4 Zentrale Kläranlage 3,3 0,0 ✓ ✓

60-5 Bauhof - Leitung 0,0 2,0 ✓ ✓

60-5 Bauhof 12,5 0,0

Gesamtverwaltung* 30,8 25,5

56,3 54,6% 45,4%
* Stellen ohne Elternzeit


