
Stellenplan
Teil A: Beamte

Wahlbeamte 
und Lauf-

bahngruppen

Besoldungs-
gruppe

Zahl der 
Stellen

Zahl der 
tatsächlich 
besetzten 

Stellen 
am 30.06.

Erläuterungen

2019 2019 2018 2018

ins-
gesamt

davon aus-
gesondert

1 2 3 4 5 6 7

Wahlbeamte

Bürgermeister/in B 2 1 0 1 1

Laufbahngruppe 2 **

Gemeindeoberverwaltungs-rat/-
rätin

A 14 1 0 1 1 1) KW

Gemeindeverwaltungsrat/-rätin A 13 3 0 4 2

Gemeindeamtmann/-frau A 11 2 0 3 3 2) KW

Laufbahngruppe 1 **

Gemeindeamtsinspektor/in A 9 1 0 1 1

davon 1 mit Amtszulage *

Insgesamt 8 0 10 8

** gemäß Dienstrechtsmodernisierungsgesetz NRW

1) KW=Künftig wegfallend nach Auslaufen der Altersteilzeit

2) 1 Stelle künftig wegfallend nach Auslaufen der Altersteilzeit

81

Zahl der Stellen

*Gemäß der Fußnote 3 zu BesGr. A  9 der Besoldungsordnung A, Anlage 1.14 zum ÜBesG NRW, können bis zu 30 v.H. der Stellen
für Amtsinpektoren nach Maßgabe sachgerechter Bewertung mit einer Amtszulage nach Anlage IX ÜBesG NRW ausgestattet
werden.
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Stellenplan
Teil B: Tariflich Beschäftigte

Entgeltgruppe/
Sondertarif

Zahl der Stellen Zahl der Stellen Zahl der tatsächlich 
besetzten Stellen 

am 30.06. 

Erläuterungen

2019 2018 2018
1 2 3 4 5

Rathaus

Entgeltgruppe 13 0 2 0

Entgeltgruppe 12 2 0 1

Entgeltgruppe 11 2 1 2

Entgeltgruppe 10 3 4 2

Entgeltgruppe S 12 0,65 0,65 0,65 1)

Entgeltgruppe 9 0 3,45 3,45 2)

Entgeltgruppe 9 a 0,8 0 0

Entgeltgruppe 9 b 3,45 0 0

Entgeltgruppe 9 c 0,8 0 0

Entgeltgruppe 8 2,5 6,15 4

Entgeltgruppe 7 1,65 0 0

Entgeltgruppe 6 2,1 2,4 2,95

Entgeltgruppe 5 0 1,55 1,3

Entgeltgruppe 2 1 1 1

Bauhof

Entgeltgruppe 9 a 1 1 1

Entgeltgruppe 8 0 1 0

Entgeltgruppe 6 8 8 9

Entgeltgruppe 3 1 0 1

Kläranlage

Entgeltgruppe 9 b 1 1 1

Entgeltgruppe 6 3 3 3

Entgeltgruppe 2 1,2 1 1,2

Schulen

Entgeltgruppe 6 1 1 1 3) KW

Entgeltgruppe 5 3 3 3 4) KW

Insgesamt 39,15 41,2 38,55

1) Sozial- und Integrationsarbeit

2) nach Stellenbewertung 2018 Aufteilung nach 9 a - c

3) KW= künftig wegfallend

4) KW= 0,4 TZ-Anteil künftig wegfallend
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Produkt-
bereich

Bezeichnung 2019
Wahlbeamte

2019
Höherer Dienst

2019
gehobener 

Dienst

2019
mittlerer 

Dienst

Erläuterung

B 2   A 14   A 13    A 9   
1 2 3 4 5 6 7

0

11 Innere Verwaltung 1,00 0,25 0,74 0,00

12 Sicherheit und Ordnung 0,00 0,24 0,12 0,00

21 Schulträgeraufgaben 0,00 0,00 0,20 0,00

25 Kultur und Wissenschaft 0,00 0,14 0,17 0,00

31 Soziale Hilfen 0,00 0,00 0,95 1,00

36 Kinder-, Jugend- und Familienhilfe 0,00 0,11 0,05 0,00

41 Gesundheitsdienste 0,00 0,00 0,00 0,00

42 Sportförderung 0,00 0,04 0,08 0,00

51 Räumliche Planung 0,00 0,01 0,05 0,00

52 Bauen und Wohnen 0,00 0,03 0,17 0,00

53 Ver- und Entsorgung 0,00 0,00 0,32 0,00

54 Verkehrsflächen und -anlagen, ÖPNV 0,00 0,04 0,46 0,00

55 Natur-und Landschaftspflege 0,00 0,01 0,05 0,00

56 Umweltschutz 0,00 0,00 0,00 0,00

57 Wirtschaft und Tourismus 0,00 0,13 0,53 0,00

61 Allgemeine Finanzwirtschaft 0,00 0,00 1,11 0,00

Summe: 1,00 1,00 5,00 1,00

Stellenübersicht
Teil A: Aufteilung nach der Haushaltsgliederung

- Beamte -
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Produkt-
bereich

Bezeichnung 
EG 2 - 13

1 2 2018

11 Innere Verwaltung 10,60

12 Sicherheit und Ordnung 1,45

21 Schulträgeraufgaben 3,75

25 Kultur und Wissenschaft 0,40

31 Soziale Hilfen 2,80

36 Kinder-, Jugend- und Familienhilfe 0,62

41 Gesundheitsdienste 0,00

42 Sportförderung 0,49

51 Räumliche Planung 0,43

52 Bauen und Wohnen 1,10

53 Ver- und Entsorgung 5,44

54 Verkehrsflächen und -anlagen, ÖPNV 4,83

55 Natur-und Landschaftspflege 3,62

56 Umweltschutz 0,18

57 Wirtschaft und Tourismus 0,94

61 Allgemeine Finanzwirtschaft 2,50

71 Stiftungen 0,00

Summe: 39,15

Stellenübersicht
Teil A: Aufteilung nach der Haushaltsgliederung

 - Tariflich Beschäftigte -
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Amtsbezeichnung Besoldungs-
gruppe

2019 2019 2018 2018

1 2 3 4 5 6

Rätinnen z.A./
Räte z.A.

A 13 0 0 0

Inspektorinnen z.A./ 
Inspektoren z.A.

A 9 0 0 0

Assistentinnen z.A./ 
Assistenten z.A.

A 5 0 0 0

Insgesamt 0 0 0

- Beamte zur Anstellung -

Stellenübersicht
Teil B: Dienstkräfte in der Probe- oder Ausbildungszeit
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Bezeichnung Art der
Vergütung

vorgesehen 
für 2019

Beschäftigt 
am 

01.10.2018

Erläuterungen

1 2 3 4 5

Inspektoranwärterinnen/
Inspektorenanwärter

Anwärter-
grundbetrag

0 0

Verwaltungspraktikantinnen/
Verwaltungspraktikanten

Unterhalts-
beihilfe

0 0

Auszubildende Ausbildungs-
vergütung

Verwaltungsfachangestellte 2 2

Fachkraft für 
Abwassertechnik *

1 0 1)

Straßenwärter/in * 1 0 1)

fester Satz 0 0

Insgesamt 4 2

1) entsprechend Ratssitzung vom 12.12.2018

Praktikantinnen/
Praktikanten

Stellenübersicht
Teil B: Dienstkräfte in der Probe- oder Ausbildungszeit

- Nachwuchskräfte und informatorisch beschäftigte Dienstkräfte -
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